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         Số:      /13/BBS/NQ-ĐHCĐ 

Nam Định, ngày 29 tháng 03 năm 2013
NGHỊ QUYẾT

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2013
--------------------------------------


Căn cứ luật Doanh nghiệp đã được Quốc hội thông qua ngày 29/11/2005;


Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Vicem bao bì Bút Sơn;


Căn cứ vào kết quả phiên họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2013 của Công ty Cổ phần Vicem bao bì Bút Sơn được tổ chức vào hồi  8h: 30 ngày 29 tháng 03 năm 2013 tại trụ sở  Công ty, địa điểm:  Km 2 - Đường Văn Cao – TP Nam Định – Tỉnh Nam Định với sự có mặt của 37 cổ đông dự Đại hội, sở hữu; đại diện 2.823611               cổ phần, chiếm 70,59 % tổng số cổ phần có quyền biểu quyết .

Sau 1/2 ngày làm việc khẩn trương với tinh thần trách nhiệm cao và nghiêm túc, Đại hội thống nhất:
QUYẾT NGHỊ
1. Thông qua Kết quả SXKD năm 2012với các nội dung cơ bản sau:
1.1 Kết quả SXKD năm 2012:

	STT
	Chỉ tiêu
	ĐVT
	Kế hoạch
	Thực hiện

	
	
	
	
	

	1
	Sản xuất vỏ bao
	Triệu vỏ bao
	55,00
	54,18

	2
	Tiêu thụ vỏ bao
	Triệu vỏ bao
	55,00
	54,90

	3
	Doanh thu vỏ bao
	Tỷ đồng
	305,25
	305,14

	4
	Tiêu thụ xi măng
	Tấn
	0
	21.700

	5
	Doanh thu xi măng
	Tỷ đồng
	0
	20,24

	6
	Tiêu thụ mành dệt
	Tấn
	0
	285,0

	7
	Doanh thu mành dệt
	Tỷ đồng
	0
	9,39

	8
	Sản lượng đã quy đổi
	Triệu vỏ bao
	55,0
	56,7

	9
	Lợi nhuận trước thuế
	Tỷ đồng
	8,07
	10,46

	10
	Tỷ lệ chi trả cổ tức
	%/VĐL
	10%
	12%


Tỷ lệ biểu quyết: - Đồng ý:           100%



       - Không đồng ý:    0%

2. Thông qua báo cáo tài chính năm 2012 đã được kiểm toán.

	Tổng cộng tài sản  (đ)                                                                     
	178.442.189.764

	Trong đó :   Tài sản ngắn hạn                                                                                 
	149.919.758.191

	                     Tài sản dài hạn                                                                                  
	28.522.431.573


	Nợ phải trả (đ)
	103.799.354.175

	                     Nợ ngắn hạn :
	103.799.354.175

	                     Nợ dài hạn :
	0

	Vốn chủ sở hữu (đ)                                                                   
	74.642.835.589

	Tổng cộng nguồn vốn (đ)
	178.442.189.764


Tỷ lệ biểu quyết: - Đồng ý:           100%



       - Không đồng ý:    0%

3. Phương án phân phối lợi nhuận năm 2012
   Tổng lợi nhuận được phân phối: 7.768.000.000 đồng


- Mức chi trả cổ tức :
12,0%/năm: 
4.800 triệu đồng

- Trích 10% phần vượt lợi nhuận sau thuế để thưởng cho HĐQT, BKS và Ban lãnh đạo công ty là : 250 triệu đồng (Theo Nghị quyết đại hội cổ đông thường niên năm 2012)


- Trích lập các quỹ:



+ Dự trữ bổ sung vốn Điều lệ:      
100 triệu đồng



+ Quỹ đầu tư phát triển:                
1.500 triệu đồng



+ Quỹ dự phòng tài chính:         
300 triệu đồng



+ Quỹ khen thưởng:                    
368 triệu đồng



+ Quỹ phúc lợi:                             
450 triệu đồng
Tỷ lệ biểu quyết:  - Đồng ý:            100%



       - Không đồng ý:     0%
4. Thông qua báo cáo hoạt động của Ban kiểm soát  năm 2012

Thường xuyên tham dự các cuộc họp của HĐQT, tham gia và đóng góp ý kiến trong quá trình soạn thảo, thực thi các Nghị quyết của HĐQT.


Đã kiểm tra rà soát báo cáo tài chính 6 tháng đầu năm và cả năm 2012, việc thực hiện Nghị quyết Đại hội cổ đông thường niên năm 2012.

Kiểm tra tình hình thực hiện Luật thuế và nghĩa vụ nộp ngân sách năm 2012.


Thực hiện một số nội dung cụ thể như sau :

- Giám sát việc chi trả cổ tức năm 2011.

- Thực hiện công việc giám sát, kiểm soát chi phí sản xuất kinh doanh, tình hình thực hiện định mức kinh tế kỹ thuật.


- Giám sát, kiểm tra việc trích lập các quỹ, quản lý sử dụng và hạch toán các quỹ trích từ lợi nhuận, tình hình nộp ngân sách


- Rà soát báo cáo quyết toán tiền lương, đơn giá tiền lương.


- Tham gia và có các ý kiến đóng góp việc lập Kế hoạch ngân sách hàng năm để trình Tổng công ty.


- Tham gia đấu thầu mua sắm vật tư, thiết bị, xây dựng định mức tiêu hao vật tư sản phẩm, kiểm tra nghiệm thu đánh giá chất lượng nguyên vật liệu, hàng hóa mua vào và bán ra. Tham gia kiểm kê và xử lý số liệu kiểm kê giữa năm và cuối năm.

- Phối hợp với đơn vị kiểm toán, kiểm soát báo cáo tài chính và kiến nghị về công tác quản lý tài chính của Công ty.

- Tham gia các cuộc họp kiểm tra, đánh giá và xếp loại doanh nghiệp và Ban lãnh đạo công ty. 

Đánh giá các mặt hoạt động khác của Công ty : 

Trong năm 2012 Công ty đã hoạt động đúng theo Luật doanh nghiệp; Điều lệ công ty; Nghị quyết Đại hội cổ đông năm 2012; Các Nghị quyết, Chỉ thị của Tổng công ty công nghiệp xi măng Việt Nam.
 

 Tỷ lệ biểu quyết: - Đồng ý:            100%



         - Không đồng ý:    0%

5. Thông qua các chỉ tiêu kế hoạch năm 2013 :
- Sản xuất :                    

55 triệu sản phẩm

- Tiêu thụ:                     

55 triệu sản phẩm

- Doanh thu vỏ bao:            

305,25 tỷ đồng
- Tiêu thụ mành dệt :

500 tấn

- Tiêu thụ xi măng ;


35.000 tấn

- Tổng doanh thu :
 

351,0 tỷ đồng;

- Lợi nhuận trước thuế: 

8,5 tỷ đồng

- Tỷ lệ chi trả cổ tức tối thiểu :
10% 
Tỷ lệ biểu quyết: - Đồng ý:               
100%



       - Không đồng ý:        
    0%

6.Thông qua công tác đầu tư :

Đại hội nhất trí báo cáo đầu tư thiết bị chuyển 30% công suất từ bao may hai đầu sang bao dán đáy với các nội dung chủ yếu sau:   

- Thời gian thực hiện : Từ cuối 2013 – 2014;

- Tổng kinh phí đầu tư :  30 tỷ VNĐ;

- Nguồn vốn : Tự có và vay ngân hàng.
Tỷ lệ biểu quyết: - Đồng ý:               
100%



       - Không đồng ý:        
    0%

7. Thông qua việc lựa chọn Công ty kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2013:

Đại hội uỷ quyền cho Hội đồng quản trị quyền lựa chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2013 trên cơ sở đề nghị của Ban kiểm soát hoặc lựa chọn các đơn vị kiểm toán được Uỷ ban chứng khoán nhà nước chấp nhận.
Tỷ lệ biểu quyết: - Đồng ý:            
100%



       - Không đồng ý:     
    0%
8. Trích thưởng: 
Đại hội nhất trí uỷ quyền cho Hội đồng quản trị chủ động trích thưởng 10% phần vượt lợi nhuận sau thuế cho Ban lãnh đạo, điều hành khi thực hiện hoàn thành kế hoạch năm 2013.
Tỷ lệ biểu quyết: - Đồng ý:            100%



       - Không đồng ý:     0%

9. Phê duyệt thù lao :

Đại hội nhất trí phê duyệt tổng mức thù lao của HĐQT, BKS, Thư ký Công ty năm 2013 là 300 triệu đồng tương ứng với việc hoàn thành chỉ tiêu lợi nhuận Đại hội giao, trường hợp chỉ tiêu lợi nhuận giao không đạt thì mức thù lao này sẽ giảm theo tỷ lệ phần trăm tương ứng với mức giảm % của lợi nhuận và uỷ quyền cho Hội đồng quản trị quyết định mức thù lao của mỗi thành viên.
Tỷ lệ biểu quyết: - Đồng ý:            100%



       - Không đồng ý:     0%

10. Phê duyệt Chủ tịch HĐQT đồng thời là Giám đốc điều hành:
Căn cứ Luật doanh nghiệp 2005 và Điều lệ của Công ty, căn cứ vào quy mô về hoạt động và tổ chức của Công ty cũng như chủ trương chung của Tổng công ty công nghiệp xi măng Việt Nam. Đại hội nhất trí thông qua tiếp tục áp dụng chức danh kiêm nhiệm : Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Giám đốc điều hành
Tỷ lệ biểu quyết: - Đồng ý:            100%



       - Không đồng ý:     0%

 11.  Đại hội nhất trí thông qua Dự thảo Điều lệ công ty sửa đổi theo Điều lệ mẫu ban hành kèm theo Thông tư 121/2012/TT-BTC ngày 26/7/2012 của Bộ tài chính:



(Có dự thảo Điều lệ kèm theo gồm 21 chương 52 điều )

Tỷ lệ biểu quyết: - Đồng ý:            100%



       - Không đồng ý:      0%

Đại hội đồng cổ đông năm 2013 giao Hội đồng quản trị chỉ đạo, tổ chức thực hiện các nội dung đã được các cổ đông nhất trí thông qua tại Đại hội này theo đúng pháp luật và Điều lệ Công ty.


Đại hội đồng cổ đông năm 2013 được triệu tập và tiến hành phù hợp với quy định của pháp luật và những quy định có liên quan của Điều lệ Công ty, sau 1/2 ngày làm việc khẩn trương Đại hội đã bế mạc vào hồi 11h: 45 phút cùng ngày.
Nghị quyết này đã được Đại hội nhất trí thông qua với tỷ lệ biểu quyết 100%, có hiệu lực kể từ ngày 29/03/2013, được gửi đến các cơ quan chức năng và thông báo trên Website của Công ty để Cổ đông theo dõi và thực hiện./.








    T/M. ĐOÀN CHỦ TỊCH ĐẠI HỘI
     







     CHỦ TỊCH HĐQT








      Phạm Văn Minh
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